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แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองปฏิบัติราชการของหัวหนาสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552

                  แบบฟอรมสําหรับตัวชี้วัดท่ีเชิงปริมาณ

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) (................)    รอบ 9 เดือน

(................)    รอบ 12 เดือน

ชื่อตัวชี้วัดที ่11 : กรณีเกิดการทุจริตของขาราชการในหนวยงานที่มีการต้ังกรรมการสอบสวนและมีมูล

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประเสิรฐ  สรรเพชุดาญาณ ผูจัดเก็บขอมูล:   1. นายวิเศษ  เสาวรัจ

เบอรติดตอ   0-4451-1488 เบอรติดตอ          0-4451-1488

คําอธิบาย :

พิจารณาจากการมีหรือไมมี  กรณีเกิดการทุจริตของขาราชการในหนวยงานที่มีการต้ังกรรมการ

สอบสวนและมีมูลในปงบประมาณ 2551

ขอมูลการดําเนินงาน:

- เปนตัวช้ีวัดใหม  ของปงบประมาณ 2550

- ระหวางปงบประมาณ  2547 - 2549    ไมมีกรณีเกิดการทุจริจ  โดยพิจารณาจากการไมมีการแจง

จากศูนยดํารงธรรม  สอบที่กรมปศุสัตว  กระทรวงเกษตรและสหกรณ

รายการ
หนวยวัด ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ รอยละที่เพ่ิมขึ้น

2549 2550 2551 2552 2551 2552

กรณีการเกิดทุจริ  ี่มตของขาราชการท ี ม/ีไมมี ไมมี ไมมี ไมมี ไมมี ไมมี ไมมี

การต้ังกรรมการสอบสวนและมีมูล

เกณฑการใหคะแนน:    

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5

มี  -  -  - ไมมี

การคํานวนคะแนนจากผลการดําเนินงาน:

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ื ั ีนฐานประกอบตวช้วั นํ้าหนัก ผลการดําเนินงาน คาคะแนนที่ได คาคะแนนถวงจําเพาะ
รอยละ

กรณีเกิดการทุจริต 2 ไมมี 5.0000 0.1000
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แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองปฏิบัติราชการของหัวหนาสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) (.................)    รอบ 9 เดือน

(.................)    รอบ 12 เดือน

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:

1. โดยการเปดชองทางรับขอมูลการรองเรียนชวยสนับสนุนสืบคนไดจากแบบสํารวจความพึงพอใจใน

กลองแดง หนังสือสํารวจประเมินการปฏิบัติงานของสวนราชการ และแบบ ขท.01. ที่อําเภอและสํานักงานปศุสัตวจังหวัด

รายงานในแตละเดือน, แจงเหตุเบาะแส

  1.1 แบบสํ ( ั ี ้วั ี่ารวจ ตามตวช ดท  10 ) มีจํานวน 2,282 ฉบับ

         แยก ได มี ึ (1) ความพงพอใจ 2,259 ฉบับ

                      ( มี ึ2) ไม ความพงพอใจ 23 ฉบับ

 1.2 ปรากฎวา(2) ไมมีที่จะเปนเหตุ, มูลเหตุใหมีการต้ังกรรมการสอบการทุจริตของราชการแตอยางใด

2. แบบรายงาน ขท.01.ทุกอําภอตองรายงานทุกเดือนภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป รับผิดชอบตอการ

รายงานและถาไมรายงานตามท่ีกําหนด ถือวาในพื้นที่ไมมีปญหาขอรองเรียน ถาปรากฎภายหลังมีการ

รองเรียน  แตไมมีรายงานถือวาละเวนการปฏิบัติหนาที่ (ตามหนังสือที่ สร (บค.)0016.5/ว 03080 

ลว.12  ก.ย.2550)
   2.1 แบบรายงาน ขท.01 จาก 17 อําเภอ จํานวน 137  ฉบับ ระหวางวันที่ 1 ต.ค.2551 - 30 มิถุนายน   

2552  พบมีขอรองเรียน  2   ฉบับ  แตเปนการรองเรียนเก่ียวกับฟารมเล้ียงสัตวสงกล่ินเหม็น  ซึ่งไมเก่ียวของกับการ
ปฏิบัติหนาที่โดยตรง  ไมมีการแตงต้ังกรรมการสอบสวนและสํานักงานปศุสัตวจังหวัดสุรินทร  จํานวน 9  ฉบับ  ไมพบ
ขอรองเรียน

   2.2 แบบรายงาน ขท.01 จาก 17 อําเภอ  จํานวน 41  ฉบับ ระหวาง 1 กรกฎาคม- 30 กันยายน 2552

ขอรองเรียน 1 ฉบับ อําเภอเมืองสุรินทรมีขอรองเรียนเก่ียวกับฟารมเล้ียงสัตวและกองขยะมูลฝอย ตําบลคอโค สงกล่ินเหม็น
เมื่อเดือน  กันยายน 2552  พิจารณาเบื้องตนมิไดเปนเหตุ หรือมูลเหตุในการต้ังคณะกรรมการสอบสวนแตอยางใด  และ
สํานักงานปศุสัตวจังหวัดสุรินทร  จํานวน 3  ฉบับ  ไมพบขอรองเรียน

3. ตรวจสอบจากหนังสือของจังหวัด เชน ศูนยดํารงธรรม  มีขาราชการไดถูกแตงต้ังคณะกรรมการ

สอบสวนขอเท็จจริงกรณีถูกกลาวหาวาทุจริต หรือไม ในรอบ 12 เดือน  ยังไมไดรับรายงาน
4. แบบรายงาน ขท.02 ของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดสุรินทร เพ่ือยืนยันดานการรองเรียน วามีหรือ

ไมมีต้ังแต 1 ต.ค.2551 - 30  กันยายน 2552  ไมมีขอรองเรียนแตอยางใด

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน:
1.การตรวจสอบ การปฏิบัติงานของเจาหนาที่ของรัฐ  มีหลายชองทาง หลายระดับ  เชน  ภาคเอกชน 

องคกรอิสระ  call  center  ของผูตรวจการแผนดินรัฐสภา, สื่อสารมวลชนตางๆ   ทําใหขาราชการบางคนที่มีพฤติกรรมสอไป
ทางทุจริต  ไดทบทวนการทํางานละเลิกพฤติกรรมไปในที่สุด
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แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองปฏิบัติราชการของหัวหนาสวนราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) (..................    รอบ 9 เดือน

(..................    รอบ 12 เดือน

2. การปรับเปล่ียนพฤติกรรมดําเนินชีวิต  การท่ีประชาชนรักษาสิทธขั้นพ้ืนฐาน  ความเสมอภาคท่ี

ไดรับบริการขาราชการท่ีปฏิบัติไมถูกตองไดแกไขตนเองปรับปรุง  ทําใหการกระทําสอไปทางทุจริต  ลดลงหรือหมดไป 

จึงไมมีขอมูลเหตุทําใหเกิดการถูกตั้งกรรมการสอบสวน  ไดในขณะน้ี

3. กรมปศุสัตว, จังหวัดสุรินทร  ไดมีการสั่ง หนังสือแจงเวียนหลายเรื่อง ที่มีสวนทําใหขาราชการ  

เจาหนาที่ของรัฐ    ปศุสัตว   ทบทวนการทํางานที่ไมกอใหเกิดการรองเรียนมีการทุจริต ฯ เชน การกําหนดคานิยมของ

ขาราชการกรมปศุสัตว

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :

- ขาราชการบางคน  พฤติกรรมการทํางานยังไมปรับเปล่ียนอยางชัดเจน สภาวะเศรษฐกิจ  ยังคงเปน

ปญหาที่เสี่ยงตอการทุจริต หรือถูกรองเรียน

- สภาวะเศรษฐกิจของไทย และของโลกในป พ.ศ.2552  มีผลกระทบโดยตรงกับประชาชนทั่วไป  

เจาหนาที่ของรัฐ   จึงเปนความเสี่ยงตอการเกิดการทุจริตและถูกรองเรียนมากขึ้น

หลักฐานอางอิง : (ฝายบริหารงานท่ัวไป/จัดเก็บ)

- สําเนาแบบ ขท.01. ตัวอยางและสรุป (เอกสารแนบ           11/1  )

- สําเนาแบบ  ขท.02 (เอกสารแนบ           11/2  )

- สําเนาหนังสือแจงเวียนถือปฏิบัติ (เอกสารแน     11/3 - 11/5  )

- สร (บค)0016.5/0652  ลว. 15  ก.ย.51 (เอกสารแนบ         11/ 3  )

- กษ 0614/ว 8009  ลว. 15 เม.ย.51 (เอกสารแนบ         11/ 4  )

- สร (บค)0016.5/ว 03080  ลว. 12 ก.ย.50 (เอกสารแนบ         11/ 5  )
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