
ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

2 นายสมชาย วงศ์สมุทร �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

6 นายสิริพงศ์ สุขถาวรเจริญพร �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

นางนราพร  เกิดวัดเกาะ

7

3

4

5

�นางสาวพิไล กวิศราศัย

นายชัยวุฒิ  วิสุทธิ

นายพิเชษฐ์  กุมภาว์

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา

�

�

�

ลําดับ ชื่อ-สกุล

�นายชูศักดิ์  อาจสูงเนิน1

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

9 นายกําธร ศิลปนรเศรษฐ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

10 นายกิติพงศ์ ศิริสุทธานันท์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

11 นางสาวดรุณี กอเซาะ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

12 นายวิทยา สังข์ทอง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

13 นายสุพจน์ จุลหนองใหญ่ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

14 นางสาวสุนีย์ คณาพิพัฒน์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

15 นางสาววันทนา จันทรมงคล �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

16 นางสาวมนวิภา จารุตามระ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

17 นายวิโรจน์ ประสงค์ �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

นางสาวภิรมภรณ์ เถื่อนถ้ําแก้ว8 �



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

18 นางเกศยา   ศรีอําไพ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

Workshop on Laboratory 
Biorisk Management

� ต.ค.54 - มี.ค.55

21 นางสาวสุจิตตรา  พงศ์วิวัฒน์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

22 นางสาววิภาดา  ขจรเอนกกุล �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

23 นายปราโมช  วีชะรังสรรค์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

24 นายสราวุธ  ชูกระชั้น �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

�

�

19 นางสาวนิตยา   กิ่งโคกกรวด

นางสาววงศ์ขวัญ  จิตนุพงศ์20

 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

�

 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

�

ต.ค.54 - มี.ค.55

ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

� แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

�
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

26 นางสาวจณัญญา  สุขเพสน์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

27 นางสาวจรัสศรี  แก้วฝั้น � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

28 นางสาวสุนันทา  รุ่งมี �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

30 นายสมพร  หวังผล �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

31 นายป้วน  คงทน �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

32 นางสาวนฤธี  พึ่งบางกรวย �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

33 นางสาวนงนุช  บูรณวิทย์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

29 นายวรา  วรงค์

นางสาวขนิษฐา  เส25

�
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

�

36

35

นางสาวฐิติพร  จันทร์คล้อย37

34 นางสาวเนาวรัตน์  กําภูศิริ

�

นางสาวธรรศญา  สายทอง �

38 นางสาววราภรณ์  ภูนาเหนือ

นางสาวถนอมศรี  พิมพ์สอน �

 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

�



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

40 นางสาวรังษิยา  คติการ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

41 นายองอาจ  บุญบรรลุ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

42 นางสาวลักขณา  ตลับนาค �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

43 นายชโลธร  ศรีหนารถ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

44 นางสาวศิริพร  พุดชูชื่น �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

45 นางสาวกรตชกร  ปิ่นบัววัน � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

�39 นางสาวศิรินภา  พงษ์พีระ



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

46 นางสาวณัฐภรณ์  คําผา � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

47 นางสาวสนทยา เอี่ยมหุ่น �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

48 นางสาวรินดา หลวงเพชร �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

49 นางสาวจารุวรรณ ภักมี �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

50 นายสุวัชร์ ผ่องคณะ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

51 นางสุพรรษา ทองคํา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

52 นายพิทักษ์ เทพวิญญากิจ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

53 นางสาวสุรีย์พร มีมาสุข �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

54 นางสาวปิยวรรณ โทแหล่ง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

55 นางสาวเยาวรักษณ์ ศรีมา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

56 นายไตรภพ เกตุแก้ว �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

58 นายภาณุวัฒน์ ซังเพชรแก้ว �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

59 นางสาวชนิดา  แก้วเกิดสี �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

�
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

� แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

63 นางสาวดาวใจ  หมีมา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

นางสาวรัชนก  ตองอ่อน60

นายกู้เกียรติ   ขําขาว57

�

�

นางสาวฐิติมา  ณรงค์รักษ์

นางสาวสายสุดา  พุทไธสง61 �

62



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

64 นางสาววิภาวี  ธีระกุล �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

65 นางสาวศิริวรรณ  จันมี �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

66 นายกฤษณ์  สีอุไร �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

67 นางสาวประภาพร  วรรณาเขียว �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

68 นางสาวมนเทวา  มังลา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

69 นางสาววราภรณ์  ยุบลโชติ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

70 นายอธิกานต์ เกตุแก้ว � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

71 นายวชิรวิทย์ จรทะผา � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

72 นางสาวภาวิณี เที้ยงพันธ์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

73 นางสาวประวีณา  พุ่มแก้ว � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

74 นางสาวรัญชนา ภูมิพัฒน์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

75 ว่าที่ร.ต.ธนวัฒน์  ทองจีน � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

76 นางสาววารินทร์  อนมนวล � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

77 นางสาวณัฐธิดา  ขันชนะ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

78 นายนพพล  ดลรักษ์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

79 นางสาวแพรวพรรณวจี โกฎิรักษ์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

80 นางสาวพรเพ็ญ เจียมประสูตร์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

81 นางสาวเสาวนีย์ พงษ์ธนู � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

82 นางสาวเพ็ชรัตน์ วงษ์บุญธรรม � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

83 นางสาวรจนา   พลธรรม � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

84 นางสาวศรัญญา   แสงโชติ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

86 นายปิยมินทร์   เจ๊ะโซะ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

87 นางสาววันทนี   ติวิรัช �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

นางสาวรุ่งทิพย์   ขยันตรวจ85
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55�



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

88 นางสาวนงค์เยาว์   นิลนันท์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

90 นางสาวนิสา   อาญาเมือง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

91 นายวีรพล   เฉลยอาจ �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

92 นางสาวรถนรินทร์   บัวเงิน �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

93 นางสาวประภากรณ์   เปรุนาวิน �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

94 นางขนิษฐา   เนียมสวัสดิ์ �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

95 นางสาวศิริกาญจน์   พุ่มมาลา �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

96 นางสาวศรุตา   ร่วมสมัคร �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

97 นายวีระ   สิงหกุล �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

นางสาวณัติยา   กองทุ่งมน89
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55�



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

98 นายสิริชัยพงศ์   อรรครินทร์ �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

99 นายคมศักดิ์   เยาว์ไทยสง �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

100 นายพิภพ ทองน้อย �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

102 นางสาวจิรัฐยา ยิ่งยง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

103 นางสาวศิริยาพร บุญเกิด �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

104 นางสาวจารุณี ศรีเสน �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

105 นางสาวโกสุม สินมณี �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

106 �

�

นางศุภลักษณ์ โรจนทรัพย์

นางสาววิรัญญู แนวตัน101



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

107 นายณรงค์ศักดิ์ จันเทวี �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

108 นางสาวณิชพัณณ์ ศักดิ์พนิตธรรม �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

110 นางสาววนิตา ทองไพรวรรณ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

111 นางสาวอัญชลี ตรีวีร์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

113 นางสาวโฉมศรี พุมฤทธิ์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

114 นางสาวจีระพร ทองเสริม �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

112 �

�

นางสาวเตือนใจ ธรรมชาติ

นายพิทยา นรานุต109



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

115 นางสาวกนกวรรณ คงเฉลิม �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

116 นางฉัทชลิดา สุขวนิช �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

117 นางสาวอัมพร  คุ้มสุข � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

118 นางสาวอภิญญา  สุระโส � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

119 นางสาวเนตรนภา  พรมคํา � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

120 นางสาวณิชาภัทร  เต็มปรีชา �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

121 นางสาวธิญาดา  เสคําพันธุ์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

122 นางสาวเกษฎา  เดชอรัญ
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55�

123 นางกนกอร  ใจตรง �



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

126 นางสาวสรียา  จุมพลนิรมล � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

128 นางสาวนันทพร  งิ้วแดง � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

129 นางสาวพัชยา เชื้อศิริ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

130 นางสาวรสสุคนธ์ บัวบุญ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

131 นางสาวดวงธิดา อุดมพร � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

132 นางสาวประภาพร แยบดี � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

125 นางสาวสุจิตรา  ยศวันทา

124 นางสาวนิตยา  อินทร์จันทร์

�

�

�

127 นางสาวภัทราภา  หรั่งศิริ



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

133 นางสาววราภรณ์ สารจันทร์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

134 นางสาวสมใจ ปากดี � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

135 นางสาวสิริมา นิสังกาศ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

136 นายฉัตรชัย อุทรักษ์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

137 นางสาวมะลิ ทองคง � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

138 นายปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

139 นางสาวอรอนงค์ แพงทรัพย์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

140 นายพิชัย เทพคํา � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

141 นางสาวณัฐธิดา ใจมิตร � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.56



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

142 นางสาวพรวลี วงศ์พึ่งไพบูลย์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

143 นางพิจิตร์ มณีใจ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

144 นางสาวเกศินีย์ เมืองเงิน � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

145 นางสาวปาริฉัตตก์ ใจจักรคํา � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

146 นางสาวจงกลณี กอบธํารงกุล � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

148 นางสาวจินดาพร คล้ําวิลัย � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

149 นางสาวกัญญานาถ  บุญชื่น �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

ต.ค.54 - มี.ค.55�
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

�147 นางสาวน้ําผึ้ง สงวนวงศ์



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

150 นายโอภาส  หนูพิมทอง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

151 นางสาวน้ําทิพย์  พิศวงศ์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

152 นางสาวหทัยรัตน์  กองศิริเรือง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

153 นางสาวสุภาวดี  อุเทนทํา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

154 นางสาวสุวรรณี  ถนอมรัตนกุล �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

155 นางสาวศรีไพร  เจียนพันธ์ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

156 นายณัฐพล  ค้าขาย �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

157 นางสาววินิตา  ทิมบรรเจิด �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

158 นางสาวพิมพิกา  เกมาหะยุง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

159 นางสาวคนึงนิจ  บุตรมหา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

160 นางสาวธนกฤตา  ประเสริฐลาภ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

161 นายจุฑา  ชูปู �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

162 นางสาวพิกุล  จันทร์สา �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

163 นางปารณีย์  เผ่าผาง  �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

164 นางสาวนันทวรรณ เอี้ยวสวัสดิ์โสภณ  �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

165 นายศุภมิตร บัวซ้อน  �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

166 นายณัฐนันท์  ภัทรจริยานนท์  �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

167 นางสาวณัฐพร  เขียวสระคู   �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

168 นางสาวปภาวรินทร์ ทัศนีย์   �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

169 นางสาวมัฑณา วงษ์วิจารณ์  �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

170 นางสาวเสาวรี  สายยศ  �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

171 นางสาววันเพ็ญ  ดุจเฉลิม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

172 นางสาวนงค์นุช  ประวัติศรี  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

173 นางสาวสมใจ  กลีบมาลัย  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

174 นายปกรณ์  สุขสิน  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

175 นายปิยฉัตร  ชมภูคํา  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

176 นางสาวโชติมาฎา  สมใจ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

177 นายกิตติธัช  แซ่วะ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

178 นายทนงศักดิ์  เกษมวราภรณ์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

179 นางสาวพลอยไพลิน  ค้ําจุน  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

180 นางสาวมัชนา  แก้วเหลี่ยม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

181 นายปกเขต   ดิษศริ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

182 ว่าที่ ร.ต.หญิงลินดา  พุทธศรี  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

183 นางสาวมาดี  เจริญผล  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

184 นางสาวเย็นฤทัย  เศษฐา  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

185 นางสาวลลดา  สถิตย์พงษ์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

186 นางสาวมัทนา อุ่นแก้ว  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

187 นางสาวกิ่งประภา ยงยอดยิ่ง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

188 นางสาวพัทธ์ธีรา สะสม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

189 นางสาวโสภา จันทภาโส  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

190 นางสาวทิวารัตน์ รักประยูร  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

191 นางสาววัฒนมน  สินธพานนท์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

192 นางสาวธัณย์จิรา ไตรสินศิลาทอง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

193 นางสาวราตรี  ปานะพงษ์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

194 นางสมเกียรติ  แสนพลเมือง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

195 นางอุลัยวรรณ  ขาวขันธ์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

196 นางลักขณาภรณ์  พลศรี  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

197 นางสาวนิภา  อรรครินทร์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

198 นางสาววนิดา  ถลุงเรือง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

199 นางสาววารี  สีหาชาติ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

200 นางสาวปาจรีย์  ปะดุกา  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

201 นายมนต์ชัย  วรรณวิจิตร์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

202 นายปรีชา  สารินทร์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

203 นางพรนภา  พันชัย  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

204 นางสาวพิณสุดา  กลิ่นรอด  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

205 นางเนาวรัตน์  เพ็ญจันทร์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

206 ว่าที่ ร.ต.หญิงภัคภร ด่านสันเทียะ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

207 นางสาววนิชา ลีพลงาม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

208 นางสาวกาญจนา  สุพรรณ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

209 นางสาวศิรินรัตน์ สงวนชาติ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

210 นางสาวสุรีรัตน์  บุญสีมาศ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

211 นางสาววชิราวดี  ศรีเลิศ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

212 นายสมชาย  กลิ่นพุฒ  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

213 นายชาตรี  ยิ้มแย้ม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

214 นายกฤษณะ  บังทา  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

215 นางสาวเกษแก้ว  ไกรเพ็ชร์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

216 นายณัฐนันท์  บริรักษ์  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

217 นางสาวสบาไพร  แสนวัง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

218 นางสาวศิริพร  เล้าประชา  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

219 นางสาวกานต์ธิดา  สัจธรรม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

220 นางสาวปทุมวัน  คงเอียด  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

221 นางยุพิน  สําเภาทอง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

222 นายชลิต  แตงร่ม  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

223 นางสาวสุจิตรา  หมุดทอง  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

224 นางสาวอภิญญา  โปร่งจิตร  �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

225 นางสาวโชติรส  จินทะยะ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

226 นางสาวนฤมล  มีบุญ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

227 นางสาวจุฬาลักษณ์  ภักดี � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

228 นางศศิวิมล  สุขอนันต์ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

229 นางสาวกาญจนา  พลดี � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

230 นางวันทนา  กันนะราช � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

231 นางสาวพัชราภรณ์  โพล้งละ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

232 นางสาวกาญจนา  ธรรมชาติ � แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค. 54 - มี.ค. 55

233 นางสาวลูกตาล  กุดนอก �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

234 นางสาวสุทัศน์  สระทองหย่อม �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

235 นายภัทธวุธ  ปะตังถาโต �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

236 นางสาวชฎานัด  เปลี่ยนขํา �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

237 นางสาววราพร  เนื้ออ่อน �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

238 นายปรีชา  ฆ้องช่วย �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

239 นายปัณณธร  ทองมีศรี �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

240 นางสาวปัณจรัตน์  เอี่ยมสะอาด �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

241 นายพิพัฒน์  พุ่มนิคม �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

244  �

นางกิติภรณ์  คงทองอ่อน

นางสาวธิดารัตน์  บางเมือง

นางสาวอรุณรัศมี  หาญกล้า

242

243

�

�

ต.ค.54 - มี.ค.55

 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

�

 �

 �

 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

ต.ค.54 - มี.ค.55

ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย � ต.ค.54 - มี.ค.55

246 นางสาวกรรณิกา  คุณสมบัติ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

247 นางสาวดวงรัตน์  ไกรกิจการ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

248 นางสาวสํารี  ผสม �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

249 นางสาวอุทร  เบ้าช้างเผือก �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

250 นางสาวทัศนีย์  แว่นแก้ว �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

251 นางสาวทัศนีย์  ไกรดงพลอง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

252 นางสาวสุพัฒตรา  คําแก้ว �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

253 นางสาวปิยะวรรณ  แสงปลั่ง �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

245  �นางสาวนิภาพร  วงษ์มณีไทย
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55



ข้าราชการ
พนักงาน
ราชการ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

ชื่อสมรรถนะ
ชื่อ ความสามารถ/ทักษะ 

ที่ต้องพัฒนา
ลําดับ ชื่อ-สกุล

ตําแหน่ง

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)
ช่วงเวลา

ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 1/2555

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 

โดยวิธีอื่นๆ 
(Non-Training) 

(ระบุ)

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หน่วยงาน สํานักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

ช่วงเวลา

โดยการฝึกอบรม 
(Training)

แบบฟอร์มที่ 1 

254 นางสาววราภรณ์  อ่อนเชตุ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

255 นางจีราภรณ์  พาใจ �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

256 นายชัยวัฒน์  แนบสนิท �
การใช้งานระบบบริหารจัดการ
ห้องปฏิบัติการ (LIMS)

� ต.ค.54 - มี.ค.55
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

257 นางจิตสุภัค  ประสงค์ �
 จริยธรรม (การปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ)

� ต.ค.54 - มี.ค.55

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนพัฒนารายบุคคล(IDP) ให้ผู้ประเมินกําหนดรายการสมรรถนะ หรือ ความสามารถ/ทักษะ ที่ต้องพัฒนา  ดังนี้
                     1.1 รวบรวมข้อมูลจาก ส่วนที่ 3 : แผนพัฒนาผลการปฏิบัติราชการรายบุคคล ในแบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
                          (หน้า 3 ของรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบที่ 2 เมย 54 - 30 กย 54) ของทุกคนภายในหน่วยงาน การระบุชื่อความสามารถ/ทักษะที่ต้องพัฒนา ควรระบุชื่อให้เฉพาะเจาะจง
                     1.2 วิธีการพัฒนา หมายถึง การพัฒนาบุคลากรซึ่งประกอบด้วยการพัฒนาโดยการฝึกอบรม(Training) และ การพัฒนาบุคลากรโดยวิธีอื่นๆ(Non-Training) ดังนี้
                          - การฝึกอบรม (Training) แบ่งเป็น 1.การจัดอบรมภายในกรมฯ หมายถึง หน่วยงานกรมปศุสัตว์เป็นผู้จัดฝึกอบรม   2.การส่งอบรมภายนอกกรมฯ หมายถึง หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ภายนอกกรมฯ เป็นผู้จัดฝึกอบรม

                          - การพัฒนาบุคลากรโดยวิธีอื่นๆ(Non-Training) เช่น การสอนงาน การเป็นพี่เลี้ยง การมอบหมายงาน การเพิ่มปริมาณงาน การหมุนเวียนงาน เป็นต้น 
                  


