เอกสาร   2.   แบบฟอร์มรายงาน   
รายงานผลการดำเนินงาน   
ตามนโยบายสำคัญของกรมปศุสัตว์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
ประเด็นนโยบาย  ที่...........   ด้าน................................................................................................................................
ประเด็นย่อย เรื่อง........................................................................................................................................................
โดย    หน่วยงานเจ้าภาพหลัก   คือ............................................................................................................................. 
ข้อมูลเมื่อสิ้นสุด     (      )ไตรมาสที่ 1 – ธ.ค.2553    
     (      )ไตรมาสที่ 2 – มี.ค.2554    



    (      )ไตรมาสที่ 3 – มิ.ย.2554         (      )ไตรมาสที่ 4 - ก.ย.2554  
1.  อธิบายสรุป  ความเป็นมา,  หลักการและเหตุผล,  วัตถุประสงค์   ของงานที่ดำเนินงานตามนโยบายฯ นี้

...............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................................

2.  การทำงานนี้   มีการเริ่มต้น  หรือทำอย่างสืบเนื่อง  มาตั้งแต่เมื่อไร

...............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................................

3.  วิธีการ,  ขั้นตอนการดำเนินงาน

...............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................................

4.  สภาพปัจจุบันของการดำเนินงานนี้

...............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................................

5.  ผลการดำเนินงาน  ในไตรมาสนี้    และผลงานสะสม

มีการดำเนินงาน / กิจกรรม / โครงการ  ที่เป็นไปตามนโยบายนี้   รวม.....................เรื่อง

1.)  งาน / กิจกรรม / โครงการ............................................................................

       ตัวชี้วัด...................................................................ค่าเป้าหมาย..............................................

       ผลการดำเนินงาน  ในไตรมาสนี้ =   เชิงปริมาณ...(ระบุจำนวน)     เชิงคุณภาพ...(ข้อความอธิบาย)    


       ผลการดำเนินงาน  สะสม  =  เชิงปริมาณ...(ระบุจำนวน)  เชิงคุณภาพ...(ข้อความอธิบาย)   เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมาย   คิดเป็นร้อยละ..................................
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5.  ผลการดำเนินงาน  ในไตรมาสนี้    และผลงานสะสม     (ต่อ)

2.)  งาน / กิจกรรม / โครงการ............................................................................

       ตัวชี้วัด...................................................................ค่าเป้าหมาย..............................................

       ผลการดำเนินงาน  ในไตรมาสนี้...  =   เชิงปริมาณ...(ระบุจำนวน)     เชิงคุณภาพ...(ข้อความอธิบาย)    


       ผลการดำเนินงาน  สะสม... = เชิงปริมาณ...(ระบุจำนวน)  เชิงคุณภาพ...(ข้อความอธิบาย)   เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมาย   คิดเป็นร้อยละ..................................
6.  สรุปโดยภาพรวม  ความคืบหน้าการดำเนินงานตามนโยบายฯ  ณ  สิ้นสุดไตรมาสนี้    =   เชิงปริมาณ...(ระบุร้อยละโดยประมาณ   เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมาย)      เชิงคุณภาพ...(ข้อความอธิบาย)      
7.  ปัญหาอุปสรรคที่พบในการดำเนินงาน  และข้อเสนอเพื่อการพัฒนา

ปัญหาอุปสรรค ………………………………………………………………………………………..


แนวทางแก้ไข หรือพัฒนา .............................................................................................................................
8.  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ

ชื่อ,นามสกุล............................................................ตำแหน่ง..............................................................................
 
หน่วยงานที่สังกัด...........................................................      โทร. ......................................................................

9.  ข้อมูลเพิ่มเติม   เช่น  สำเนาเอกสาร  ไฟล์ข้อมูล  
      เพื่อใช้รายละเอียดอธิบายขยายความ  หรือแสดงเป็นหลักฐานประกอบ  ให้มีความเข้าใจที่ชัดเจนยิ่งขึ้น

...............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................................





































